WVl  Iedereen elke dag ) VolkerWessels

Veiligheid Eerst! Weer veilig thUiS!

VolkerWessels is een trots, lokaal betrokken en financieel gezond familiebedrijf, met een lange historie.
De oplossingen die wij realiseren voor wonen, werken en mobiliteit, realiseren wij op een veilige en
gezonde manier voor alle betrokkenen. We werken veilig of we werken niet!

‘We werken veilig of we werken niet’. Dat is de belofte die we in elke fase van onze werkzaamheden, op al
onze werkplekken en iedere dag opnieuw willen waarmaken. Ieder van ons heeft de verantwoordelijkheid
om daarvoor te zorgen. Of je nu in de bouwkeet zit of aan de directietafel. En of je nu bij VolkerWessels

werkt, bij een onderaannemer of een andere rol hebt in een van onze projecten. Het doel is duidelijk:
iedereen elke dag weer veilig thuis!

VolkerWessels & WAVE Onze

belofte
Ons veiligheidsprogramma WAVE (Wees Alert! Veiligheid Eerst!) helpt ons een werkomgeving en aanpak
te creéren waarin veilig werken vanzelfsprekend is. WAVE is het fundament bij alles wat we doen. \
Door leiderschap te tonen, samen te werken en van elkaar te leren maken we veilig werken mogelijk.
Vanzelfsprekend zorgt VolkerWessels voor de middelen en materialen om altijd veilig te kunnen werken.

Leiderschap tonen : Samenwerken . Leren van elkaar

We zorgen ervoor dat veiligheid onderdeel : We hebben iedereen bij onze ondernemingen : We delen in- en extern wat goed en fout gaat.
is van alles wat we doen. Ook coachen en *enin onze branche nodig. We gaan intern én  Ook is melden en belonen van (on)veiligheid
trainen we onze medewerkers zodat iedereen : in de branche het gesprek aan om proactief . eenvanzelfsprekendheid.

zijn/haar rol en verantwoordelijkheid op het . gedrag te stimuleren: van opdrachtgever tot

gebied van veiligheid neemt. : leverancier.

17.000 veiligheidsleiders! Jouw
aandeel

I

Bij VolkerWessels is iedereen een veiligheidsleider: een collega die WAVE toepast tijdens zijn werkzaamheden en een
actieve rol speelt bij het uitdragen van de WAVE-waarden, zich laat aanspreken maar ook anderen aanspreekt en leert
van ervaringen. Zo zorgen we er samen voor dat onze werkplek veilig is, wat jouw rol ook is bij onze werkzaamheden.

Verantwoordelijk

Ik ben verantwoordelijk voor
Leerbereid Jesem miivE e Consequent

Ik ben consequent met veiligheid,
het is onderdeel van al mijn
processen

Ik leer door actief deel te nemen
aan overleggen en door leerpunten
in de praktijk te brengen

Eerlijk
Ik help mijn collega’s door

alle (bijna) ongevallen te
melden met de WAVE-app

Open

Ik draag bij aan een open
cultuur door anderen aan te
spreken op (on)veilig gedrag

Actie

Ik neem actie bij onveilig werk,
zo nodig leg ik het werk stil

Respect

Tk accepteer dat ik aangesproken
word en ga met respect om met mijn collega’s

#weesalertveiligheideerst EFEB @ E |

veiligheid@volkerwessels.com

een VolkerWessels programma/



